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Dzisiejszy biuletyn rozpocznę od spotkania z Ministrą Rodziny,  

Pracy i Polityki Społecznej, Panią Agnieszką Dziemianowicz-Bąk.  

W ubiegłym tygodniu, na zaproszenie Pani Ministry, uczestniczyliśmy 

w spotkaniu z przedstawicielami Związków Zawodowych oraz 

organizacji pracodawców z Płocka. Stronę związkową reprezentowali: 

Przewodniczący MBZZ Mariusz Konopiński, moja osoba oraz 

Przewodniczący i Wiceprzewodniczący Powiatu Płockiego OPZZ, Panowie Stanisław Nisztor oraz Leszek 

Lisicki. 

Tematem spotkania było przede wszystkim wejście w życie nowych przepisów o Państwowej Inspekcji Pracy 

dotyczących uporządkowania zasad zatrudnienia oraz ograniczenia stosowania tzw. umów śmieciowych. 

Drugim ważnym zagadnieniem był powrót do dyskusji na temat emerytur stażowych. 

W odniesieniu do pierwszego tematu wiemy, że w niektórych spółkach naszej Grupy Kapitałowej  

nadal w znacznym stopniu wykorzystywane są umowy cywilnoprawne. Będziemy uważnie obserwować 

rozwój sytuacji i mamy nadzieję, że naturalnym efektem nowych regulacji będzie przekształcanie umów 

zlecenia w umowy o pracę. Nie chcąc nadmiernie rozwijać tego wątku, podkreślamy, że naszym zdaniem 

jest to jedyne rozsądne i korzystne rozwiązanie zarówno dla pracowników, jak i dla stabilności zatrudnienia. 

Jeśli chodzi o emerytury stażowe, warto przypomnieć, że już szesnaście lat temu członkowie OPZZ zebrali 

blisko 900 tysięcy podpisów pod obywatelskim projektem ustawy w tej sprawie. Dopiero później temat ten 

został podjęty również przez inne organizacje związkowe. Warto o tym pamiętać, ponieważ to właśnie OPZZ 

od lat konsekwentnie zabiega o wprowadzenie emerytur stażowych jako rozwiązania dającego pracownikom 

możliwość godnego zakończenia aktywności zawodowej po wielu latach pracy. 

Będziemy na bieżąco informować Państwa o dalszych działaniach oraz postępach prac w obu poruszanych 

obszarach. 

 

http://www.mbzz.pl/
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Kolejnym tematem są problemy związane z parkowaniem w 

rejonie zakładu, w szczególności na parkingach przy Bramie  

nr 2. Na ostatnim posiedzeniu Komisji BHP Zakładowy Społeczny 

Inspektor Pracy, Pan Paweł Zdrojewski, wraz z naszą organizacją 

związkową złożył wniosek o pilne podjęcie działań mających na 

celu modernizację parkingów zlokalizowanych przy bramach 

Zakładu Produkcyjnego w Płocku. Zakres działań powinien 

obejmować w szczególności: 

• wykonanie właściwego oznakowania poziomego, 

• wyznaczenie bezpiecznych miejsc postojowych, 

• w razie potrzeby wprowadzenie odpowiedniego oznakowania pionowego. 

Realizacja powyższych działań pozwoli również określić rzeczywiste potrzeby w zakresie zwiększenia liczby 

miejsc parkingowych. 

W związku z powyższym zostanie powołany zespół roboczy pod przewodnictwem Pana Zbigniewa Stępnia, 

Kierownika Obszaru BHP ORLEN S.A. W skład zespołu wejdą przedstawiciele: BKiB, BT, BHP, Biura 

Administracji, Związków Zawodowych oraz Społecznej Inspekcji Pracy w ORLEN S.A. 

Zadaniem zespołu będzie analiza obecnego stanu organizacji ruchu i parkowania, wypracowanie propozycji 

zmian, określenie zasad reakcji odpowiednich służb (np. ORLEN Ochrona) oraz nadzór nad realizacją 

rekomendowanych działań. 

Dodatkowym tematem będzie określenie kompetencji oraz odpowiedzialności poszczególnych obszarów, 

tak aby uniknąć – mówiąc delikatnie – „ogólnej spychologii”, z jaką mieliśmy do czynienia przez ostatnie 

lata. Nasz Związek Zawodowy oraz Społeczna Inspekcja Pracy są w pełni zdeterminowane, aby w końcu 

skutecznie rozwiązać ten problem i jasno określić zakresy odpowiedzialności, co pozwoli na sprawniejsze 

oraz bardziej efektywne funkcjonowanie organizacji. 

 Ostatnim tematem dzisiejszego biuletynu jest nasz Piknik 

Związkowy. Z przyjemnością zapraszamy wszystkich członków 

oraz sympatyków naszego związku na Piknik Związkowy, który 

odbędzie się 4 września 2026 r. w dobrze znanym i lubianym 

miejscu – „Zielnym Ogródku” przy Placu Dąbrowskiego. 

Zaczynamy tradycyjnie o godz. 18:00, a kończymy również 

zgodnie z tradycją – o północy (24:00). 

Na uczestników czekać będzie miła atmosfera, dobra zabawa oraz okazja do spotkań i rozmów w mniej 

formalnym gronie. 
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Ceny biletów pozostają bez zmian – takie same jak w ubiegłym roku: 

• 50 zł – dla członka Związku, 

• 170 zł – dla osoby towarzyszącej. 

Sprzedaż zaproszeń rozpoczynamy od jutra tak więc  – do zobaczenia na pikniku! 

 

Na tym kończymy dzisiejsze informacje, życzymy spokojnej i bezpiecznej pracy,  

a także udanego i słonecznego dnia.  

 

Przygotował: Michał Umiński – Wiceprzewodniczący Związku.   


